[image: ]COLLEGE NATIONAL DES ENSEIGNANTS DE GYNECOLOGIE MEDICALE

AG collège des enseignants de Gynécologie médicale
En Visio, le 21 juin 2023 de 18h-19h30

Présents : Anne Gompel, Rosalie Cabry, Sophie Catteau-Jonard, Lise Duranteau, Florence Tremollieres, Geoffroy Robin, Geneviève Plu Bureau, Maelisse Peigné, Anne Bachelot, Sophie Christin-Maitre, Nathalie JeanDidier, Florence Schleffer, Pascale Hoffman, Mickael Agopiantz, Philippe Merviel , Claude Hocké, Igor Tauveron
Excusés : Valérie Bernard, Virginie Groutier, Michel Dreyfus, Anne-Sophie Hamy, Noémie Ranisavljevic, Marie Lambert
AG marqué par la démission de Anne Gompel de la présidence du Collège, qui reste présidente honoraire
Reprise de la présidence par Sophie Catteau-Jonard 
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1. [bookmark: _Toc138282853]Les réformes
Réformes 2ème et 3ème cycle 
Comité pédagogique avec universitaires et PH du collège
Comité pédagogique actuel 
Pr. Geneviève Plu-Bureau, Université de Paris, Port Royal-Cochin aphp
​Pr.Florence Tremollieres.  chu-toulouse.fr, Université de Toulouse
Pr.Sophie Catteau-Jonard, chru-lille, Université de Lille
Pr.Sophie Christin-Maitre, Sorbonne Université, aphp
Pr. Anne Bachelot, Sorbonne Université, aphp
Dr. Charlotte Sonigo, Université Paris Saclay, Antoine Béclère,aphp
Dr. Mikael Agopiantz, chru-Nancy, Université de Lorraine
Dr Maeliss Peigné, Université de Paris, aphp
Dr. Florence Scheffler , chu-Amiens
Dr. Lorraine Maitrot-Mantelet , Port Royal-Cochin aphp
Dr. Christine RoussetJablonski, Lyon, CLCC L.Berard
Dr.Geoffroy Robin,chru-lille, Université de Lille
Dr.Anne-Sophie Hamy, CLCC Curie

Madame Gompel remercie pour l’investissement de chacun et annonce sa démission de la présidence du CNEGM
2. [bookmark: _Toc138282854]Les comités de suivi CNECM

Actuellement , il y a un comité de suivi / an par DES et par FST/option 
Le CR des comités de suivi est présent sur le site du CNECM (https://cncem.org/ et le résumé dans la présentation de Madame Gompel)
[bookmark: _Toc138282855]1. Comité de suivi du DES de GM
- Représentes de l’AIGM présentes
- Pas de commentaire sur la maquette 
- Devenir des internes : plus de 80 % post internat 
- Nécessité d’augmenter nombre de terrain de stage et capacités de formation 
 Faire réunion avec Sophie Catteau-Jonard et Dr Garignon pour augmentation des postes 
Stages ambulatoires 
- Développement des stages ambulatoire mais plusieurs problématiques 
- Certaines villes ou pas de stage
- Problématique de la formation statutaire des maitres de stage 
- Problématique de rémunération des maitres de stage (certains démissionnent)
· Lille : 2 maitres de stage à Lille ont arrêté de prendre des internes et du coup ont été rémunéré
· Paris : quelques modif avec la fusion des universités, situation semble se débloquer. Mais arriérés non payés. 
· Amiens : pas de formation sur place, 1 premier stage va être ouvert 
· Strasbourg : pas de terrain de stage, peu de GM . possibilité de faire des inter CHU ou inter région ?
- Comment faire être maitre de stage : formation obligatoire avec agrément sur 2 jours
Inter CHU 
- Financement par CHU d’autorisation 
- Compliqué à faire pour les DJ (fuite des internes pour certaines régions, problème d’organisation des postes avec les internes de la région) mais pas de texte officiel l’interdisant
- Si refus au dernier moment, problème d’organisation 
- Sondage sur les inter CHU par l’AIGM : difficulté pour organiser les inter CHU dans certaines provinces, faible nombre d’inter CHU disponibles, problématique de liste d’attente et les autorisations arrivent trop tard. Essayer de savoir où est le problème pour aider…
- Nombre d’inter CHU acceptés peut-être fonction du nombre d’inter CHU sur l’ensemble des spécialités 
 Faire le point avec l’AIGM 

Droit au remords 
Peu de droit au remord en GM
Plus de mouvement à Paris 
Arrivée : GO, Medecin généraliste 
Départ : vers la GO 

[bookmark: _Toc138282856]2. Comité suivi FST 26/05/2023 (Geoffroy Robin)
110 postes ouverts 
63% sont des GM alors que 5 DES 
Trop de GM qui font la FST 
Absence de qualification liée à la FST, non diplômant, non qualifiant : problématique 
Réflexion en cours sur l’avenir 

Remarque : pour la validation des compétences pour l’ARS : il faut 2 ans pleins dans des services de Médecine de la Reproduction (possible de valider avec 1 an de stage pendant la FST et 1 an de stage en AMP en phase de consolidation ou 1 an FST + 1 an temps plein assistant ou 1 an FST + 6 mois phase conso + 6 mois post internat … )
 Il faut 2 ans au total même si FST et phase conso  
Pilote de la FST doit être en relation avec les coordonnateurs des 5 DES 
[bookmark: _Toc138282857]3. Comité suivi FST cancérologie
difficultés d’accès pour les GM +++ =dans certaines régions, 4/5 /an. Alors que plus de postes proposés au niveau national que pris+++ et  Motivation des internes ?
Beaucoup d’inscrits dans certains DES : HGE, pneumo, dermato
- Revoir avec les coordinatrices pour demande de poste 
· Co-coordonnatrice FST Cancérologie (INCa) déclinaison adulte. Collège National des Enseignants en Cancérologie. laprie.Anne@iuct-oncopole.fr   
· Rosine GUIMBAUD. Co-coordonnatrice FST Cancérologie (INCa) déclinaison adulte. Collège National des Enseignants en Cancérologie. Guimbaud.r@chu-toulouse.fr
- Stimuler les internes, avant plus de candidatures que maintenant ( DESC)  Postes ouverts non pris 
3. [bookmark: _Toc138282858]Les postes
- Postes demandés région par région 
- Manque les postes pour Strasbourg (courrier non reçu pb adresse)
- 93 demandes de postes pour l’année 2023-2024 
- Besançon : 1 seul par an, possibilité de passer à 2 
4. [bookmark: _Toc138282859]La formation continue 

[bookmark: _Toc138282860]1. Les DPC du collège
Eval form santé pour le CNEGM

Deux sur l’année universitaire 2022-2023
1/ DPC endometriose (Valérie Bernard et Claude Hocké)
Juin 2023 : 15 GM inscrits - date reportée au 27/06 car le médecin algologue s’était désisté sur le 13/06. Du coup 2 algologues dispos le 27/06 + le Pr Hocké + médecin de PMA + Valérie 
2/ Oncogénétique ( Christine Rousset Jablonski)
Sept 2022 : 49 inscrits 
Projets pour l’année prochaine 
Plusieurs propositions de DPC , si possible (3 DPC par an si possible (3h le soir ))
- Contraception difficile pour l’année prochaine ( Anne Gompel, Geneviève Plu Bureau)
- Ostéoporose , vitamine D ?
- Violences faites aux femmes (Pascale Hoffman) 
- SOPK 
- Troubles climatériques et SGUM après cancer du sein ( Christine Rousset Jablonski)
- Webinar non DPC  Homme 3 topos , proposé par Geoffroy 
[bookmark: _Toc138282861]2. Participation des membres du CNEGM à d’autres formations continues  
Webinaire il y a un mois avec SFG
Assise de Gynéco à Lyon et juin 2024, session du collège
5. [bookmark: _Toc138282862]Journées scientifiques
Retour sur la journée scientifique du 29 mars 2023 
13 présentations 
AM présentations :  : présentation histoire de la GM, de I.Héron pour la FNCGM, de C.Rousset-Jablonski pour la SFG , AIGM 
cérémonie de passage du DES
Bonne journée 
Prochaines journées 
 Prochaine date fin mars 2023 
 Journée conjointe repro avec collège de BDR fin novembre : 30 novembre 2023
6. [bookmark: _Toc138282863]La trésorière (Geneviève Plu Bureau)
- Recette 4770 02/2022 
- DPC 4030 
- Dépense logo du site, gestion du site 
- STOP abonnement ZOOM en mars 2024
- Remboursement transport journée scientifique et buffet 
- Actuellement environ 14.000 euros 
 Vote du quitus à l’unanimité 

7. [bookmark: _Toc138282864]Enseignement 

[bookmark: _Toc138282865]1-2ème cycle 
Les ECOS
Groupe de travail : Valérie B, Maeliss P, Christine RJ
En ligne sur un Google drive (le lien sera communiqué). Ne pas hésiter à envoyer à Charlotte au fur et à mesure que s’implémente le drive! (Co- responsables Christine et Maeliss). On a reçu des ecos de Lille également
 Merci aux intéressés de demander le lien du Drive 
Les TCS
Groupe de travail : Christine RJ , Valérie B , Charlotte S
Réunion en juillet 
TCS à faire pour septembre 12 TCS 
Webinaire il y a 10 jours 

 Mettre TCS en ligne puis sollicitation de tous en tant que Panel d’expert 

[bookmark: _Toc138282866]3ème cycle 
Globalement, étudiants contents de leur enseignement et de leur formation 
Enquête en cours
Nouveauté 
- plus de de cas cliniques
- Webinaire sur le futur des GM et installation/carrières
- Journée de Violence faite aux femmes en plus de l’enseignement qui existait déjà  
 Organisation d’une réunion avec le comité pédagogique à prévoir 
8. [bookmark: _Toc138282867]Divers 
Carrières d’internes, fiches de suivi :  Anne Sophie Hamy Petit
Site internet : Lucie Véron 
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